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Betreff: socialnet Newsletter - Juli 2009
Von: "Christian Koch - socialnet GmbH" <newsletter@socialnet.de>
Datum: 25 Jul 2009 19:52:26 -0000
An: christian.koch@socialnet.de

Sehr geehrter Herr Koch,

willkommen zur neusten Ausgabe des socialnet Newsletters.
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Zertifizierung?
Immer mehr soziale Einrichtungen wägen das Für und Wider einer Zertifizierung 
ab. Im Vordergrund sollte das Anliegen eines sinnvollen Qualitätsmanagements 
(QM) stehen. Dieses zeichnet sich durch folgende Aspekte aus.

1. Lieber weniger, aber das Wesentliche regeln. Das QM konzentriert sich auf 
alle wesentlichen, erfolgskritischen Prozesse und Zuständigkeiten. 
Bürokratische Regelungsungetüme verschlingen viel wertvolle Arbeitszeit bei der
Erstellung. Die Nutzung ist umständlich und für die MitarbeiterInnen wenig 
verlockend, wenn sie die wichtigen Aspekte erst aus dicken Handbüchern 
herausarbeiten müssen. Andererseits sollten kritische Punkte vollständig 
erfasst werden. So fehlte z.B. in einem frisch erstellten Handbuch für 
Kindertagesstätten eine Regelung, wer ein Kind aus der Kindertagesstätte 
abholen darf.

2. Arbeitshilfen statt Dienstanweisungen. Häufig wird die Erstellung der 
Organisationshandbücher von dem Gedanken der Absicherung von Leitungskräften 
gegenüber Organisationsverschulden getrieben. Zudem lässt sich gelegentlich ein
veraltetes, rein direktives Leitungsverständnis erkennen. Dadurch entstehen 
schwer lesbare Dienstanweisungen, deren Charme mit Amtsblättern oder 
Beipackzetteln von Antibiotika konkurrieren kann. Statt dessen sollten 
Handbücher als Arbeitshilfen für den Alltag entwickelt werden: Checklisten, 
Diagramme und Formulare helfen bei einer strukturierten Aufgabenerledigung. Das
Layout darf ruhig ansprechend sein und die schnelle, unmissverständliche 
Aufnahme der Informationen unterstützen.

3. Audit sichert Anwendung. Ein Qualitätsmanagement nur auf dem Papier bzw. nur
für die Zertifizierung ist wenig Wert. Es dürfte letztlich nicht einmal vor 
Organisationsverschulden schützen, wenn die Nichteinhaltung von Standards 
bekanntermaßen der betrieblichen Übung entsprach. Durch regelmäßige Audits, die
auch kollegial organisiert werden können, sollte die Einhaltung vereinbarter 
Standards gesichert werden. Bei geeigneter Bewertung und Gewichtung einzelner 
Aspekte kann auch gleich eine Kennzahl für das Controlling, z.B. im Rahmen 
einer Balanced Scorecard, gewonnen werden.

4. Audit sichert Aktualität. Je umfangreicher ein Regelwerk ist, umso schneller
werden einzelne Teile nicht mehr aktuell bzw. zweckmäßig sein. Ein teilweise 
überholtes Handbuch verliert aber schnell insgesamt an Renommee. Für die 
laufende Aktualisierung können die entsprechenden Leitungskräfte und 
spezifische Arbeitskreise (Qualitätszirkel) zuständig sein. Aber auch die 
regelmäßigen Audits sollten für eine systematische turnusmäßige Prüfung genutzt
werden, indem sie einen erweiterten Auftrag erhalten. Sie prüfen nicht nur, ob 
alle Regelungen eingehalten werden, sondern auch ob alle relevanten Abläufe 
überhaupt geregelt sind und ob alle Regelungen noch aktuell und zweckmäßig 
sind.

5. Intranet bietet Komfort. Die regelmäßige Aktualisierung von Loseblattwerken 
ist nicht nur kostenträchtig, sondern auch äußerst unbeliebt. Im 
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Alltagsgeschäft unterbleibt sie häufig, so dass der Zugriff auf aktuelle 
Regelungen nicht sichergestellt ist. Das Intranet bietet nicht nur 
sekundenschnelle und kostengünstige Aktualisierungsmöglichkeiten, sondern 
umfangreichen Service. Dazu gehören z.B. Volltextsuche in allen Dokumenten, am 
Bildschirm ausfüllbare Formulare, ggf. direkte Integration von automatisierten 
Prozessen z.B. zur Bearbeitung eines Urlaubsantrags oder Einreichung einer 
Reisekostenabrechnung sowie eine Nutzungsstatistik als Hilfe bei der Evaluation
und Weiterentwicklung des Handbuchs.

Ein Qualitätsmanagement, dass unter Beachtung der genannten Punkte zweckmäßig 
aufgebaut ist, lohnt sich in jedem Fall, weil es alle MitarbeiterInnen bei der 
laufenden Arbeit unterstützt. Darüber hinaus kann eine Zertifizierung in Frage 
kommen, um
- Erwartungen oder Forderungen externer Kunden gerecht zu werden
- den Entwicklungsprozess durch einen verbindlichen Zertifizierungstermin zu 
forcieren
- die eigene Motivation durch eine externe Bestätigung der guten Arbeit zu 
stärken.

Ob mit oder ohne Zertifizierung sollte eine kompetente Einführung oder 
Weiterentwicklung eines Qualitätsmanagements sich positiv auf Arbeitsqualität 
und -zufriedenheit auswirken.

Bei Aufbau und Pflege eines Intranets als Basis des QM steht Ihnen socialnet 
gerne als Dienstleister zur Verfügung. Fragen Sie nach einem Angebot!
http://www.socialnet.de/intranet/index.html

- Tipps
Darf es in der Urlaubszeit mal ein sehr nett gestaltetes, etwas älteres 
Flash-Spiel sein? Bitte spielen Sie nicht in Ihrer Arbeitszeit. Dies könnte 
Ihren Arbeitsplatz gefährden.
http://www.samorost2.net/

-------------------Anzeige Fürsorgetag – ConSozial--------------------------

78. Deutscher Fürsorgetag – 11. ConSozial 2009
Kongress: 10.–12. Nov.
Fachmesse: 11.–12. Nov.
Messezentrum Nürnberg

Das diesjährige Großereignis der Sozialbranche steht unter dem Motto
Märkte für Menschen: verantworten – gestalten – selbst bestimmen

Höhepunkte im Kongress sind die Eröffnungsrede der Bundesfamilienministerin
sowie das Referat von Verfassungsgerichtspräsident H.-J.Papier.
Über 60 Symposien und Vorträge greifen aktuelle Themen aus Sozialpolitik,
Sozialmanagement und Sozialer Arbeit auf und zeigen Lösungen.

Die Leitmesse der Branche mit über 300 Ausstellern zeigt Produkte und Services
führender Anbieter. Im Forum Bildung und der Job-Infobörse entwickeln Sie neue
Perspektiven für Ihren Berufserfolg. Der Marktplatz ist Schaufenster des
Sozialen, Ort der Ideen und Kontakte. Das Forum Reha zeigt Angebote der
beruflichen und medizinischen Rehabilitation.

Weitere Infos und Anmeldung: http://www.fuersorgetag-consozial.de

----------------------------------------------------------------------------

- Rezensionen
Unser Fundus mit 4.953 Rezensionen wurde im letzten Monat um folgende 
Besprechungen ergänzt:
Altgeld, Karin u.a.: Von der Kindertageseinrichtung zum Dienstleistungszentrum
Baer, Udo u.a.: Jetzt reden wir! (Kinder mit ADHS)
Berger, Regine u.a.: Praxisbuch Selbstevaluation
Berghoff, Wilfried u.a.: Handlungsfeld: Sozialmanagement
Bertels, Lothar: Stadtgespräche
Bien, Walter u.a.: Familiale Beziehungen, Familienalltag und soziale Netzwerke
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Biesinger, Albert u.a.: Mein Gott - dein Gott
Böhler, Matthias: Persönliches Budget in Werkstätten für behinderte Menschen
Brandes, Holger u.a.: Hauptsache Fußball. Sozialwissenschaftliche Einwürfe
Braun, Bernard u.a.: Pflegearbeit im Krankenhaus
Brünger, Michael u.a.: Psychisch kranke Straftäter im Jugendalter
Bühner, Markus u.a.: Statistik für Psychologen und Sozialwissenschaftler
De Jong, Peter u.a.: Lösungen (er)finden
Denk, Rudolf u.a.: Dramen- und Theaterdidaktik
Deutsche Gesellschaft für Erziehungswissenschaft (DGfE): Kerncurriculum 
Erziehungswissenschaft
Dittler, Ullrich u.a.: Aufwachsen in virtuellen Medienwelten
Dörr, Margret u.a.: Erinnerung, Reflexion, Geschichte
Ebert, Jürgen: Reflexion als Schlüsselkategorie professionellen Handelns in der
sozialen Arbeit
Emmett, David u.a.: What You Need to Know About Cannabis. Understanding the 
Facts
Engel, Kathrin: Qualitätssicherung in stationären Pflegeeinrichtungen
Eppler, Natalie: Mythos Sucht (Heroinvergabe)
Freinet, Elise: Erziehung ohne Zwang
Friedrichs, Jürgen u.a.: Gespaltene Städte?
Fröhlich-Gildhoff, Klaus: Verhaltensauffälligkeiten bei Kindern und 
Jugendlichen
Gahleitner, Silke u.a.: Klinische Sozialarbeit
Grunwald, Klaus: Vom Sozialmanagement zum Management des Sozialen?
Haberstroh, Julia: Berufliche psychische Belastungen, Ressourcen und 
Beanspruchungen von Altenpflegern in der stationären Dementenbetreuung
Harris, Judith Rich: Jeder ist anders
Hedderich, Ingeborg: Burnout
Heitsch, Dieter: Der Coach
Hielscher, Volker u.a.: Arbeitslose als Kunden?
Jacobs, Hartmut: Eine Schule für Hörgeschädigte auf dem Weg zur Inklusion
Jennessen, Sven: [...] Rehabilitation körperbehinderter Menschen im Lebenslauf
Jost, Annemarie: Rhythmen der Kommunikation
Kaiser, Jochen-Christoph: Evangelische Kirche und sozialer Staat
Kindl-Beilfuß, Carmen: Fragen können wie Küsse schmecken
Kipker, Marion: Kinder, die nicht aufgeben. Förderung der Resilienz in der 
pädagogischen Praxis
Kirchner, Katrin: Burnout lass nach
Klein, Armin: Projektmanagement für Kulturmanager
Kleve, Heiko: Konstruktivismus und Soziale Arbeit
Kluschatzka, Ralf Eric u.a.: Sozialraumorientierung im ländlichen Kontext
Konrad, Klaus u.a.: Kooperatives Lernen
Köster, Svenne: Männer als Opfer und Täter
Krall, Hannes u.a.: Supervision und Coaching. Praxisforschung und Beratung im 
Sozial- und Bildungsbereich
Krampe, Eva-Maria: Emanzipation durch Professionalisierung (Frauenberuf Pflege)
Krüger, Andreas: Akute psychische Traumatisierung bei Kindern und Jugendlichen
Kutter, Peter u.a.: Psychoanalyse. Eine Einführung in die Psychologie 
unbewusster Prozesse
Litges, Gerhard: Jugendhilfe in Deutschland
Luber, Eva u.a.: Angewandte Kindheitswissenschaften
Mahlberg, Richard u.a.: Demenzerkrankungen
Matzner, Michael u.a.: Handbuch Jungen-Pädagogik
Melzer, Wolfgang u.a.: Kulturen der Bildung
Michalk, Silke: Angewandte Organisationsentwicklung in mittelständischen 
Unternehmen. Erfolgreiche Veränderungen durch externe Berater
Mitgutsch, Konstantin u.a.: Dem Lernen auf der Spur
Mühlbauer, Holger: Betreutes Wohnen für ältere Menschen
Müller-Teusler, Stefan: Autistische Menschen. Leben in stationärer Betreuung
Münzel, Hartmut u.a.: Ambulante Leistungen in und an Krankenhäusern
Mutzeck, Wolfgang: Kooperative Beratung
Nakhla, Daniel u.a.: Praxishandbuch für Familienhebammen
Neumann, Dirk u.a.: Arbeitszeitgesetz
ohne Autor: PflegeVG- Handbuch
ohne Autor: SGB V Handbuch Sozialgesetzbuch V. Krankenversicherung
Orthmann Bless, Dagmar  u.a.: Frühe Hilfen bei Behinderungen und 
Benachteiligungen
Orthmann Bless, Dagmar  u.a.: Private Lebensgestaltung bei Behinderungen und 
Benachteiligungen im Kindes- und Jugendalter
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Pfeiffer, Dietmar K. u.a.: Methoden empirischer Forschung in der 
Erziehungswissenschaft
Plath, Maike: Biografisches Theater in der Sekundarstufe
Plößl, Irmgard u.a.: [...] Erkrankung, Rehabilitation und Arbeit
Poulsen, Irmhild: Burnoutprävention im Berufsfeld Soziale Arbeit
Rappe-Giesecke, Kornelia: Triadische Karriereberatung
Richter, Ronald: Rehabilitationsrecht
Rothgang, Georg-Wilhelm: Entwicklungspsychologie
Scheu, Nina: Kids im Netz
Schnell, Martin W.: Ethik als Schutzbereich
Schrems, Berta: Verstehende Pflegediagnostik
Schröder, Christian u.a.: Lebensbilder von der Straße
Simon-Adorf, Ute: Was Sie schon immer über Coaching wissen wollten
Sobhani, Bidjan: Strategisches Management
Srubar, Helena: Ambivalenzen des Populären
Stein, Roland  u.a.: Schulische Förderung bei Behinderungen und 
Benachteiligungen
Stein, Roland u.a.: Basiswissen Sonderpädagogik
Stiftung für die Rechte Zukünftiger Generationen: Wahlrecht ohne Altersgrenze?
Tießler-Marenda, Elke: Ausländerrecht mit dem neuen Zuwanderungsrecht 2007
Tossmann, Hans Peter u.a.: Alkoholprävention in Erziehung und Unterricht
Vogel, Berthold: Wohlstandskonflikte
von Balluseck, Hilde u.a.: Von der ErzieherInnen-Ausbildung zum 
Bachelor-Abschluss
Vonier, Andreas: Cochlea-implantierte Kinder gehörloser bzw. hochgradig 
hörgeschädigter Eltern
Wagner, Tony: The Global Achievement Gap
Walter, Daniel u.a.: Leistungsprobleme im Jugendalter
Wendlandt, Wolfgang: Sprachstörungen im Kindesalter. Materialien zur 
Früherkennung und Beratung
Wiesent, Horst: Kostenrechnung in der stationären Altenhilfe
Wiesse, Jörg: Psychoanalyse und Kindheit
Wöhl, Stefanie: Mainstreaming Gender?
Worldwatch Institute: Zur Lage der Welt 2009 (Erderwärmung)
Zulley, Jürgen u.a.: Unsere innere Uhr
http://www.socialnet.de/rezensionen/

Hier finden Sie weitere Informationen zum Rezensionsdienst
http://www.socialnet.de/rezensionen/hilfe_rezensent.php
http://www.socialnet.de/rezensionen/hilfe_verlag.php
http://www.socialnet.de/rezensionen/hilfe_autor.php
http://www.socialnet.de/rezensionen/hilfe_leser.php

Mit dem Fachhochschulverlag (Frankfurt) konnte ein weiterer Sponsor für die 
socialnet Rezensionen gewonnen werden. Ein Überblick über die Sponsoren findet 
sich unter
http://www.socialnet.de/rezensionen/sponsoren.php .

Willkommen sind weitere Sponsoren, die den Aus- und Aubau der socialnet 
Rezensionen finanziell fördern möchten. Informationen über die Förderung der 
socialnet Rezensionen sind zusammengefasst unter
http://www.socialnet.de/rezensionen/sponsoring.php . 

- Materialien

Sie möchten eigene Beiträge oder Diplomarbeiten/Dissertationen zur 
Veröffentlichung anbieten?
Wir freuen uns auf Ihre Anfrage. Bitte lesen Sie unsere Hinweise unter
http://www.socialnet.de/materialien/autoren.html

Aktuell wird die Rubrik der Materialien vollständig überarbeitet. Daher werden 
zur Zeit Beiträge entgegen genommen, aber erst nach der Sommerpause 
veröffentlicht.

------------------------Anzeige Ökotopia Verlag-----------------------------

Das große Ökotopia-Sommer-Gewinnspiel - jetzt mitmachen!
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ErzieherInnen und LehrerInnen aufgepasst: Materialien für die pädagogische
Praxis entdecken! Von Juni bis August können attraktive Preise im Gesamtwert
von über 2.000 Euro gewonnen werden. Finden Sie die passenden Bildpaare der
schönsten Sommertitel aus dem Ökotopia Verlag.

Als Hauptpreise winken zwei Gutscheine für jeweils ein Wellness-Wochenende im
Wert von 500 Euro! Zudem gibt es 48 weitere attraktive Preise aus dem
vielfältigen Programm des Ökotopia Verlags zu gewinnen.

Hier geht es zum Gewinnspiel: http://www.oekotopia-verlag.de/shop_start.asp

----------------------------------------------------------------------------

- Branchenbuch
Nutzen Sie rund 38.301 redaktionell betreute Eintragungen.

Ergänzt wurde die Rubrik: Einrichtungen und Angebote > Gesundheitswesen > 
Beratung und Hilfen bei Essstörungen
http://www.socialnet.de/branchenbuch/2360.php

Entsprechende Fachinformationen dazu finden Sie in der neuen Rubrik 
Fachinformationen > Gesundheit, Gesundheitswesen > Essstörungen
http://www.socialnet.de/branchenbuch/2424.php  

Das Branchenbuch bietet Ihnen Einrichtungsübersichten, Themenseiten und 
Einkaufsführer. Stöbern Sie unter
www.socialnet.de/branchenbuch/

- Neues von unseren Portalen

ErzieherIn.de

Um tagesaktuell informiert zu sein nutzen Sie unseren neuen RSS-Feed: 
http://www.erzieherin.de/rss.php

Über aktuelle Diskussionen zu den Beiträgen der Site informiert der 
Kommentare-Feed: http://www.erzieherin.de/kommentare-rss.php .

Das Linkverzeichnis auf www.ErzieherIn.de ist mit dem socialnet Branchenbuch 
gekoppelt, bietet darüber hinaus aber viele weitere, für die Fachkräfte in der 
Frühpädagogik zugeschnittene, Informationen.
In den vergangenen Wochen wurde der Bereich der Weiterbildung umfassend 
ergänzt.
http://www.erzieherin.de/links.php

Ganz neu bietet ErzieherIn.de einen Veranstaltungskalender mit einschlägigen 
Fachveranstaltungen.
http://www.erzieherin.de/veranstaltungskalender.php  

Eine Übersicht über unsere Portale finden Sie unter
http://www.socialnet.de/portale/

----------------------Anzeige rocom GmbH------------------------------------

Eine Softwarelösung für alle:
Mit Tau-Office vernetzen Sie alle Fachdienste in Ihrer Beratungsstelle!

Tau-Office ist eine flexible Anwendung für die Zusammenarbeit verschiedener
Fachdienste einer Einrichtung - wie zum Beispiel der Schuldnerberatung,
Rechtliche Betreuung, Allgemeiner Sozialer Dienst, Wohnungslosenhilfe,
Obdachlosenhilfe u.v.a.

Tau-Office erleichtert die Teamarbeit in der Sozialberatung und verringert
Reibungsverluste spürbar - unter anderem durch:
- Vernetzung von unterschiedlichen Fachdiensten innerhalb einer Beratungsstelle
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- ortsunabhängiges Arbeiten: einfacher Datenabgleich bei Laptops oder in
Außenstellen mit der Zentrale
- individuelle Anpassung an eigene Anforderungen eines Fachdienstes
- komfortable Ausführung von Verwaltungsaufgaben, inkl. Statistiken und 
Berichten
- ausgeklügeltes Terminmanagement mit Teamkalender

Weitere Informationen sowie Downloads finden Sie unter http://www.rocom.de

rocom GmbH - Tel. 08036/94 20 – info@rocom.de

----------------------------------------------------------------------------

- Stellenangebote
Aktuelle Anzeigen aus dem socialnet Stellenmarkt:

Standardanzeigen
24.07.2009  Erzieher/in als Teamleiter/in im Waldkindergarten in Karlsruhe
Bewerbung bis 14.08.2009
Integrativer Waldkindergarten Wind-und Wetterknirpse Karlsruhe e.V.
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1117

22.07.2009  sozialpädagogische Fachkraft als innewohnende Fachkraft für eine 
Wohngruppe in Marburg/Lahn
St. Elisabeth Verein e.V.
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1116

17.07.2009  Pädagogen (w/m) für Erziehungsstellen und Standprojekte, bundesweit
Outlaw gGmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1104

09.07.2009  Bereichsleiter/in Kinder- und Jugendhilfe in Münster
Bewerbung bis 31.07.2009
OUTLAW gGmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1094

09.07.2009  Case- oder auch Unterstützungs-Manager (w/m) in Siegen
Reselve gGmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1089

27.06.2009  Sozialpädagoge (w/m) für die Beratungs- und Vermittlungsstelle zur 
Tagespflege in Dresden
OUTLAW gGmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1071

23.06.2009  Erzieher/innen, Sozialpädagogen (w/m) für Kindertagesstätten in 
Berlin
Dialog e.V. 
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1062

10.06.2009  Bereichsleitung (w/m) stationäre Behindertenhilfe in Siegen
Bewerbung bis 31.07.2009
Personalberatung conQuaesso
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1042

10.06.2009  pädagogische Mitarbeiter/innen für schwuLesBisches Jugendzentrum in
Frankfurt am Main
our generation e.V.
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1041

08.06.2009  Erzieher/in als Gruppenleiter/in im Kindergarten in München
Kita St. Theresia
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1037

05.06.2009  Examinierte Kranken- und Altenpfleger (w/m) in Ludwigsfelde
Johannisches Sozialwerk e.V.
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1035
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26.05.2009  Diplom Sozialarbeiter/-pädagoge (w/m) für die Betreuung obdachloser
Menschen in Darmstadt 
Horizont e.V.
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1023

18.05.2009  Kindergartenleiter/in in München
Kindergarten im Alten Schulhaus
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=996

16.05.2009  Erzieher/innen und Pädagogen als Classroom Assistants in 
bilingualer Schule in Berlin, Frankfurt, Hamburg und München
PHORMS Management AG
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1009

12.05.2009  Psychologen, Sozialarbeiter und Sozialpädagogen als 
Gesundheitsmanager (w/m) in Stuttgart
AnyCare GmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=991

Kleinanzeigen
24.07.2009  Diplom Sozialpädagoge (w/m) als Bereichsleitung Erziehungshilfe in 
Hamburg
24.07.2009  Diplom Sozialpädagogen (w/m) für Erziehungsberatungsstelle in 
Hamburg
24.07.2009  Mitarbeiter/in im Integrationsfachdienst mit 
Gebärdensprachkenntnissen in Mainz
22.07.2009  Diplom Sozialarbeiter/-pädagoge (w/m) für die Mobile Jugendarbeit  
in Voerde
22.07.2009  Erzieherin als Gruppenleitung einer Kleinkindgruppe in Augsburg 
22.07.2009  Fachberater/in für Kindertagesstätten  in Berlin
22.07.2009  Kursleiter/innen Ambulante Wohnschule für Menschen mit geistigen 
Behinderungen in Lüdinghausen oder Soest
22.07.2009  Sozialpädagoge (w/m) oder Erzieher/in als Leiter/in einer 
Kindertagesstätte in Bochum 
20.07.2009  Akademiker/innen für Koordinierungen und Projektentwicklungen in 
Neudietendorf
20.07.2009  Erzieher/in Tagesgruppe für verhaltensauffällige Kinder in 
Rendsburg
20.07.2009  Erzieher/innen oder Kinderpfleger/innen für Kindertagesstätte in 
München
17.07.2009  Leiter/in einer Kindertagesstätte in Berlin
17.07.2009  Pädagogen (w/m) für Kindertagesstätten in Hamburg
17.07.2009  Referent/in für Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit in Greven
15.07.2009  Pädagogische Mitarbeiter/innen für Kindertagesstätte und 
Grundschule in München
15.07.2009  Referent/in für den Bereich Pflege und Seniorenwirtschaft in 
Neudietendorf
14.07.2009  Erzieher/in für die Krabbelgruppe einer Kindertagesstätte in Berlin
14.07.2009  Erzieher/in für Kindertagesstätte in Potsdam
14.07.2009  wissenschaftliche Mitarbeiter/innen Fach Sportwissenschaft in 
Osnabrück
10.07.2009  Erzieher/innen und Leiter/in für eine Kindertagesstätte in Dresden
10.07.2009  examinierte Pflegekräfte (w/m) für überregionalen Pflegedienst  in 
Bremen, Rheinland, Harz/Weserbergland und Heidelberg/Mannheim
10.07.2009  Sozialpädagoge (m) für eine Flexi-WG in Emden
09.07.2009  Erzieher/in für Kindertagesstätte in Stuttgart
09.07.2009  Erzieher/in oder Sozialpädagoge (w/m) als Teamleiter/in 
Kindertagesbetreuung in München
09.07.2009  Fundraiser/in für Rehabilitations-Einrichtung in Schönwald 
(Schwarzwald)
09.07.2009  Quartiersmanager/in arabischer bzw. türkischer Herkunft in Berlin
04.07.2009  Kinderpfleger/in oder Erzieher/in für Kindertagesstätte in München
03.07.2009  Leiter/in Kindertagesstätte in Frankfurt-Sachsenhausen
02.07.2009  Diplom Psychologe (w/m) für ein Krisenzentrum in Dortmund
02.07.2009  Diplom Psychologe oder Diplom Pädagoge für die Beratung  in Hamburg
02.07.2009  Erzieher, Kinderpfleger, pädagogische Fachkräfte (w/m) für 
Kinderkrippe in München
02.07.2009  Erzieher/in im Kindergarten in München
02.07.2009  Erzieherin für eine Kinderbetreuungseinrichtung in München
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01.07.2009  Diplom Sozialarbeiter/-pädagoge (w/m) als Fachkraft Jugendhilfe in 
Köln
29.06.2009  Diplom Sozialarbeiter/-pädagoge (w/m) Ambulant Betreutes Wohnen für
Suchtkranke in Wermelskirchen
29.06.2009  Diplom Sozialarbeiter/-pädagoge (w/m) Bereich Suchthilfe in 
Wipperfürth
29.06.2009  Erzieher/innen für den Hort an einer Grundschule in Dresden
29.06.2009  Referent/in Qualitätsmanagement in Limburg/Lahn
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/

Der Stellenmarkt richtet sich an Fach- und Führungskräfte in Sozialwirtschaft 
und Gesundheitswesen.
Er wird laufend redaktionell betreut, so dass Sie stets aktuelle und 
qualifizierte Anzeigen vorfinden. Seit Gründung sind über 1.000 Stellenangebote
bei socialnet veröffentlicht worden.
Gerne nehmen wir auch Ihre Stellenanzeige entgegen!
Bitte wenden Sie sich an stellenmarkt@socialnet.de .

- Ausgewählte Messen, Tagungen und Seminare

24.-25. September 2009, Herausforderungen annehmen. 10. DGCS-Kongress in Bonn, 
www.dgcs.de

29. September - 1. Oktober 2009, Pflegemesse Leipzig, 
www.pflegemesse-leipzig.de

30. September - 2. Oktober 2009, Europäische Perspektiven für die Gesundheits- 
und Sozialwirtschaft. 10. SoCareNet Europe Fachtungung in Bad Reichenhall, 
www.SoCareNet.org

2.-4. Oktober 2009, Familie imPuls der Zeit, Fach- und Praxistage im Odenwald 
Institut, www.bildung-und-begeisterung.de

28.—29. Oktober 2009, Perspektive Bildungsmanagement. Netzwerke zwischen 
Unternehmen und Kommunen erfolgreich gestalten, 6. Fachtagung des W. 
Bertelsmann Verlags in Bielefeld, www.wbv-fachtagung.de

29.-30. Oktober 2009, Gesundheit sozial gestalten, DVSG-Bundeskongress 
Sozialarbeit im Gesundheitswesen in Münster, www.dvsg-bundeskongress.de

10.-12. November 2009, 78. Deutscher Fürsorgetag und ConSozial 2009. Fachmesse 
und Congress für den Sozialmarkt, Deutscher Verein und Bayerisches 
Staatsministerium StMAS, www.fuersorgetag-consozial.de

19.-20. November 2009, 6. Dreiländerkongress Pflege in der Psychiatrie, Wien, 
www.oudconsultancy.nl/dreilander2/  (Call for Papers 31. März 2009)

27.-28. November 2009, Zwanzig Jahre Deutsche Gesellschaft für Soziale Arbeit, 
Jubiläumstagung in München, www.dgsinfo.de

Mit den besten Grüßen

Ihr Christian Koch

+++   socialnet - Das Netz für die Sozialwirtschaft   +++

socialnet GmbH, Weidengarten 25, 53129 Bonn
Tel. 0177/62 33 0 99
info@socialnet.de, www.socialnet.de

Geschäftsführer Christian Koch
Aufsichtsratsvorsitzender Thomas von Holt
AG Bonn, HRB 8336
USt-IdNr. DE200944336

--- Abo verwalten ---
Der Newsletter erscheint 12 mal im Jahr.
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