
Betreff: Mai 2010
Von: newsletter@socialnet.de
Datum: 30 May 2010 18:40:56 -0000
An: christian.koch@socialnet.de

Sehr geehrter Herr Koch,

willkommen zur neusten Ausgabe des socialnet Newsletters.
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Engpass Personal
Bei der Diskussion über den demographischen Wandel wird meistens die 
veränderte Nachfrage nach sozialen und Gesundheitsleistungen sowie die immer 
stärkere Belastung der öffentlichen Haushalte in den Vordergrund gestellt. 
Erst nach und nach gerät auch die schwierige Personalbeschaffung in das 
Bewusstsein der Öffentlichkeit. Immer mehr alten, teilweise behinderten 
Menschen stehen immer weniger Arbeitskräfte gegenüber. Parallel zur steigenden 
Nachfrage im Gesundheits- und Sozialwesen wird durch rückläufige Zahlen bei 
den Berufseinsteigern bzw. den Schulabgängern der Wettbewerb zwischen den 
Branchen um junge Arbeitskräfte zunehmen. Dabei steht z.B. der Pflegebereich, 
in dem gerade auf niedrigem Niveau ein Mindestlohn politisch durchgesetzt 
wird, mit seinen Arbeitszeiten und -bedingungen nicht gerade besonders 
attraktiv da.

Auch die künftig ungehinderte Migration von Arbeitskräften aus den östlichen 
EU-Beitrittsländer wird nur bedingt den deutschen Markt entlasten, da 
teilweise andere EU-Länder als attraktiver gelten.

Daher sollten sich soziale Dienstleister beizeiten Gedanken machen, wie die 
quantitativ und qualitativ ausreichende Deckung des Personalbedarfs für die 
nächsten zehn bis zwanzig Jahre gewährleistet werden kann. Unter anderem 
folgende Maßnahmen könnten dabei in Frage kommen

1. frühzeitiger Kontakt zu Personen in der Phase der Berufsorientierung, z.B. 
durch Schülerpraktika, weitere Zusammenarbeit mit Schulen im Rahmen von 
Projektwochen etc., Zivildienststellen, FSJ-Stellen

2. Kontakte während der Ausbildung und insbesondere gegen Ausbildungsende, 
z.B. durch Praktikumsplätze, Ausbildungsplätze, Beschäftigung im 
Anerkennungsjahr, Beschäftigung im Rahmen einer dualen Ausbildung

3. Kooperation mit Berufs-/Fachschulen und Hochschulen, z.B. im Rahmen von 
Exkursionen, Dozententätigkeit durch eigene MitarbeiterInnen, Vergabe von 
Aufträgen (Durchführung Klientenbefragungen, ...)

4. Betrieb von eigenen oder Beteiligung an Schulen/Hochschulen mit 
systematischer Anwerbung geeigneter AbsolventInnen

5. Finanzierung von Ausbildung/Studium mit anschließender Übernahme, Stipendien

6. Absolventenmarketing, z.B. Teilnahme an Hochschulmessen, Fachmessen, 
Präsenz in Hochschulmedien, geeignete Ansprache auf der eigenen Website, 
weitere zielgruppengerechte Präsenz im Internet, Durchführung von Wettbewerben
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7. allgemeines Personalmarketing nach außen, z.B. bewusste Gestaltung von 
Personalanzeigen, systematische Mediaselektion, wertschätzende Gestaltung des 
Auswahlverfahrens, Kontaktpflege zu Interessenten unabhängig vom aktuellen 
Personalbedarf, Nutzung der MitarbeiterInnen zur Ansprache potentieller 
BewerberInnen

8. allgemeines Personalmarketing nach innen, z.B. systematische 
Mitarbeiterkommunikation, regelmäßige Befragungen zur Mitarbeiterbindung

9. allgemeine Programme und Maßnahmen zur Mitarbeiterbindung und Erhaltung der 
Arbeitsmotivation/-fähigkeit, z.B. Gesundheitsmanagement, individuelle 
Personalentwicklungsplanung (auch mit internen Arbeitsplatzwechseln), 
Qualifizierungspläne, Finanzierung von Weiterbildungen (auch im Ausland), 
Arbeitsplatzgestaltung, betriebliche Veranstaltungen (Feiern, Sport, soziales 
Engagement, ...)

10. zielgruppenspezifische Programme oder Maßnahmen, z.B. zur Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie und zur gezielten Förderung älterer ArbeitnehmerInnen

11. mittelfristige Bedarfsplanung und Abgleich mit internen 
Entwicklungspotentialen

12. Flexibilisierung des internen Personaleinsatzes z.B. zwischen 
verschiedenen Standorten und Angebotsformen (ambulant, stationär) sowie 
zwischen internen und externen Kräften (Personalagentur, Zeitarbeit)

Diese spontane Zusammenstellung einiger Aspekte zeigt ein breites Feld von 
Handlungsmöglichkeiten. Wichtige Experten für Personalfragen stehen Ihnen 
sofort zur Verfügung: Ihre MitarbeiterInnen. Auch wenn Mitarbeiterbefragungen 
inzwischen weit verbreitet sind, wird doch immer noch viel zu selten gefragt: 
"Wie wollen Sie in fünf bis zehn Jahren arbeiten? Wo werden Sie aktuell 
demotiviert? Was kann ich als Arbeitgeber dafür tun, damit Sie Ihren Job auch 
künftig gut und gerne erfüllen können?"

Besonders gefordert sind künftig die Personalabteilungen. Längst genügt es 
nicht mehr, wenn die Abteilung eine korrekte Lohnabrechnung liefert und hilft, 
die Vielzahl arbeitsrechtlicher Regelungen einzuhalten. Strategisches 
Personalmarketing und eine aktive Personalentwicklung gehören zum 
Pflichtprogramm der Personalabteilung, wenn der Faktor Personal nicht zum 
Engpass werden soll. Bereits jetzt können soziale Dienstleister vereinzelt 
wegen Personalmangel Angebote nicht ausweiten oder aufrecht erhalten.

Zum Abschluss noch ein Aspekt, der oft tabuisiert wird. In jeder Organisation 
gibt es einzelne Leistungsträger, die in besonderem Maße zum Erfolg beitragen: 
durch innovative Ideen, sehr hohe Arbeitsleistungen oder wesentlichem Beitrag 
zu einem einem guten Betriebsklima. Richten Sie Ihr besonderes Augenmerk 
darauf, diese Personen zu halten und vergessen Sie nicht, Ihre Wertschätzung 
immer wieder deutlich zum Ausdruck zu bringen.

Bei Ihren Stellenausschreibungen denken Sie bitte immer auch an den socialnet 
Stellenmarkt. Profitieren Sie von hoher Reichweite (60.000 Seitenaufrufe im 
Monat!) und selektiver Ansprache von Fach- und Führungskräften im Sozial- und 
Gesundheitswesen.
Schalten Sie preisgünstig unter
www.socialnet.de/stellenmarkt/
bzw.
stellenmarkt@socialnet.de

- In eigener Sache
Auf Grund der großen Zahl von monatlich neu erscheinenden Rezensionen bieten 
wir Ihnen einen neuen Zugang, um relevante Fachliteratur zu erschließen. Ab 
sofort können Sie sich aktuelle Rezensionen nach folgenden sieben 
Arbeitsfeldern auflisten lassen:
* Altenhilfe
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* Behindertenhilfe
* Gesundheitswesen
* Jugendhilfe
* Sozialarbeit in weiteren Arbeitsfeldern
* Sozialpolitik- und verwaltung
* Sozialmanagement
http://www.socialnet.de/rezensionen/bereiche.php

- Tipp: Nur noch bis 31. Mai 2010!
Die „Ich-kann-was!“- Initiative der Deutschen Telekom fördert bundesweit 
Projekte und Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit mit bis zu  
15.000 Euro, die eine Stärkung zentraler Alltagskompetenzen sozial 
benachteiligter Kinder und Jugendlicher im Alter zwischen 9 und 14 Jahren zum 
Ziel haben. Bewerbungsschluss ist der 31. Mai 2010.
http://www.initiative-ich-kann-was.de 

-----------Anzeige Kuratorium Deutsche Altershilfe-------------

Breite Themenpalette für selbstbestimmtes Altern
ProAlter - das Fachmagazin des Kuratorium Deutsche Altershilfe

Ab sofort ist das Magazin PRO ALTER auch bundesweit im Bahnhofs-
und Flughafenbuchhandel sowie im ausgewählten Zeitschriftenhandel
erhältlich! Das Magazin erscheint sechs Mal pro Jahr und
präsentiert Berichte, Reportagen, Interviews und Kommentare zu
wichtigen und aktuellen Fragen rund ums Alter, berichtet über
neue Altenhilfe-Angebote, Sozialleistungen, Wohnen im Alter und
altengerechte Architektur, Pflege, Pflegeversicherung,
Gesundheit, Seniorenpolitik, Seniorenkultur und vieles mehr. Kein
anderes Fachmagazin in Deutschland bietet diese Themenfülle rund
um Fragen des Alters. Es ist damit eine unentbehrliche
Informationsquelle für alle, die sich beruflich, ehrenamtlich
oder privat mit Aspekten des Älterwerdens beschäftigen und die
Lebenssituation älterer Menschen verbessern wollen.

Weitere Infos unter http://www.proalter.de oder http://www.kda.de
/pro-alter.html

--------------------------------------------------------------- 

- Rezensionen
Unser Fundus mit 6.340 Rezensionen wurde im letzten Monat um folgende 
Besprechungen ergänzt:
Ahmed, Sarina  u.a.: Theoriereflexionen zur Kooperation von Jugendhilfe und 
Schule
Asen, Eia u.a.: Praxis der Multifamilientherapie
Bartholomeyczik, Sabine u.a.: Assessmentinstrumente in der Pflege
Beetz, Stephan u.a.: Altern in Gemeinde und Region
Behse-Bartels, Grit u.a.: Subjektivität in der qualitativen Forschung
Berger, Uwe: Essstörungen wirkungsvoll vorbeugen
Bergmann, Wolfgang: Halt mich fest, dann werd ich stark
Bernitzke, Fred: Handbuch Teamarbeit
Bittkau-Schmidt, Susan: Biographische Risiken und [...] professionelle 
Herausforderungen
Bösl, Elsbeth: Politiken der Normalisierung
Brealy, Jackie u.a.: So helfen Sie Ihrem autistischen Kind
Bronson, Po u.a.: 10 schockierende Wahrheiten über Erziehung
Brühlmeier, Arthur: Menschen bilden
Buch, Detlef: Wohin mit der Wehrpflicht?
Budde, Jürgen u.a.: Genderkompetenz für lebenslanges Lernen
Busch, Matthias u.a.: Mediation. Ein Rollenspielbuch
Cerny, Doreen: " ... jüdische Grabsteine putzen"?
Coelen, Thomas u.a.: Grundbegriffe Ganztagsbildung
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Dallinger, Ursula: Die Solidarität der modernen Gesellschaft
Degner, Martin u.a.: Autismus [...] TEACCH-Ansatz
Delitz, Heike: Architektursoziologie
Diamond, Michael J.: Söhne und Väter
Dingeldey, Irene u.a.: Governance Of Welfare State Reform
Dörpinghaus, Sabine: Was Hebammen erspüren
Eichenhofer, Eberhard: Geschichte des Sozialstaats in Europa
Englert, Dietrich: Soziale Innovation durch Gender-Mainstreaming?
Faulstich, Werner: Grundkurs Fernsehanalyse
Fingerle, Michael u.a.: Sonderpädagogische Förderprogramme im Vergleich
Fischer, Gottfried u.a.: Lehrbuch der Psychotraumatologie
Fischer, Judith: Verarmungsrisiken im Wandel
Fischer, Ute Luise: Anerkennung, Integration und Geschlecht
Fröhlich-Gildhoff, Klaus u.a.: Entwicklungspsychologie für Fachkräfte in der 
Frühpädagogik
Funck, Michaela: So finden Sie das richtige Personal für Ihre Pflegeeinrichtung
Gassmann, Yvonne: Pflegeeltern und ihre Pflegekinder
Gatti, Fabrizio: Bilal. Als Illegaler auf dem Weg nach Europa
Gehler, Michael u.a.: Europa - Europäisierung - Europäistik
Gellert, Kristina: Persönliches Budget und Autismus
Gesemann, Frank u.a.: Lokale Integrationspolitik in der 
Einwanderungsgesellschaft
Gestrich, Reinhold: Neue Kraft für Pflegerinnen und Pfleger
Greschke, Heike Mónika: Daheim in www.cibervalle.de
Grober, Ulrich: Die Entdeckung der Nachhaltigkeit
Groeben, Annemarie: Wir wollen Schule machen
Grube, Anke: Gesund werden im Krankenhaus
Gschwend, Gaby: Mütter ohne Liebe
Haase, Hendrik: Lebensgeschichten
Hansen, Hartwig: Die Liebe wiederfinden
Heimlich, Ulrich: Lernschwierigkeiten
Heise, Maren: Informelles Lernen von Lehrkräften
Hoffmann, Dietrich u.a.: Der GmbH-Geschäftsführer
Höll-Stüber, Eva u.a.: Gesundheit und Umwelt im pädagogischen Alltag
Hubrig, Christa: Gehirn, Motivation, Beziehung - Ressourcen in der Schule
Hutter, Christoph u.a.: J. L. Morenos Werk in Schlüsselbegriffen
Ilten, Carla: Strategisches und soziales Nischenmanagement
Johach, Helmut: Von Freud zur humanistischen Psychologie
Jungbauer, Johannes: Familienpsychologie kompakt
Karle, Michael: Trennung der Eltern - Trennung der Geschwister?
Kelm, Nora: Sterbende begleiten
Kreikebohm, Ralf u.a.: Kommentar zum Sozialrecht
Kröber, Hans-Ludwig u.a.: Forensische Psychiatrie im Privatrecht und 
öffentlichen Recht
Kron, Thomas u.a.: Individualisierung
Langel, Helmut: Kulte und Sekten
Liessmann, Konrad Paul: Vom Zauber des Schönen
Matzner, Michael u.a.: Handbuch Mädchenpädagogik
McGoldrick, Monica u.a.: Genogramme in der Familienberatung
Mecheril, Paul u.a.: Migrationspädagogik
Möller, Rainer u.a.: Arbeitsbuch Religionspädagogik für ErzieherInnen
Müller, Jürgen : Neurobiologie forensisch-relevanter Störungen
Nordt, Gabriele: [...] Tageseinrichtungen für Schul- und Vorschulkinder
Oaklander, Violet: Verborgene Schätze heben
Oppacher, Andreas: Deutschland und das Skandinavische Modell
Petry, Jörg: Dysfunktionaler und pathologischer PC- und Internet-Gebrauch
Pfeiffer, Ulrich : Eine neosoziale Zukunft
Porzelt,  Burkard: Grundlegung religiöses Lernen
Poustka, Fritz u.a.: Ratgeber autistische Störungen
Proyer, Rene T. u.a.: Praxis der psychologischen Gutachtenerstellung
Redman, Barbara K.: Selbstmanagement chronisch Kranker
Roßbach, Hans-Günther u.a.: Frühpädagogische Förderung in Institutionen
Ruder, Karl-Heinz u.a.: Obdachlosigkeit
Rytz, Thea: Bei sich und in Kontakt. Anregungen zur Emotionsregulation [...]
Sander, Uwe u.a.: Handbuch Medienpädagogik
Schad, Achim: Kinder brauchen mehr als Liebe
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Schäffner, Lothar u.a.: Kompetenzorientierte Teamentwicklung
Schlesiger, Claudia: Sprachtherapeutische Frühintervention für Late Talkers
Schmid, Martin u.a.: Jugendliche im Dunkelfeld rechtsextremer Gewalt
Schorr, Angela: Jugendmedienforschung
Siebert, Birger : Integrative Pädagogik und die kulturhistorische Theorie
Siraj-Blatchford, Iram und John: Computer und Co. in Kitas
Sommer, Dieter u.a.: Gesunde Schule. Gesundheit - Qualität - Selbstständigkeit
Sommer, Gert u.a.: Menschenrechte und Menschenrechtsbildung
Sörries, Reiner: Alternative Bestattungen
Spangler, Gottfried u.a.: Die Bindungstheorie
Steinert, Erika u.a.: Sozialarbeitsforschung für Studium und Praxis
Stenner, Christian: Kritik des Kapitalismus
Stiftung Stiftung des Landes Nordrhein-Westfalen für Wohlfahrtspflege: 
Demenzkranke Patienten im Krankenhaus
Stiftung zum Wohl des Pflegekindes: Grundbedürfnisse von Kindern
Stöbe-Blossey, Sybille : Kindertagesbetreuung im Wandel
Strachota,  Andrea u.a.: Heilpädagogik. Pädagogik bei Vielfalt
Strahm, Peter: Qualität durch systematisches Feedback
Straßner, Veit: Führen im Sozialwesen
Süss, Daniel: Medienpädagogik. Eine Einführung
Thomasius, Rainer u.a.: Wenn Jugendliche trinken
Udsching, Peter u.a.: Jahrbuch des Sozialrechts
Vanja, Christina: Psychiatriemuseum Haina = Haina Psychiatry Museum
Vollbrecht, Ralf u.a.: Handbuch Mediensozialisation
Völter, Bettina u.a.: Biographieforschung im Diskurs
von Loeper, Dankwart: Erfolgreiche Öffentlichkeitsarbeit für Asyl und 
Menschenrechte
von Schorlemer, Sabine: Kindersoldaten und bewaffneter Konflikt
von Suchodoletz, Waldemar: Therapie von Entwicklungsstörungen
von Weizsäcker, Beatrice : Warum ich mich nicht für Politik interessiere ..
Wicki, Werner: Entwicklungspsychologie
Wilkening, Friedrich u.a.: Entwicklungspsychologie
Wittenberg, Jochen: Diebstahlskriminalität von Jugendlichen
Wolski, Ute: Kommunale Kriminalprävention zwischen Dirigismus und Beteiligung
Yildiz, Yalcin: Migration - Familie - Alter
Zenker, Christel: Gender in der Suchtarbeit
http://www.socialnet.de/rezensionen/

Hier finden Sie weitere Informationen zum Rezensionsdienst
http://www.socialnet.de/rezensionen/hilfe_rezensent.php
http://www.socialnet.de/rezensionen/hilfe_verlag.php
http://www.socialnet.de/rezensionen/hilfe_autor.php
http://www.socialnet.de/rezensionen/hilfe_leser.php
http://www.socialnet.de/rezensionen/sponsoring.php

- Materialien

27.05.2010 Social Media Dienste als neuer Kommunikationsweg für Non-Profit-
Organisationen, Bachelorarbeit, Simone Bitzen
http://www.socialnet.de/materialien/94.php

26.05.2010 Geld im Ehrenamt, Ministerium für Arbeit und Soziales Baden-
Württemberg (Hrsg.)
http://www.socialnet.de/materialien/93.php

Sie möchten eigene Beiträge oder wissenschaftliche Abschlussarbeiten zur 
Veröffentlichung anbieten?
Wir freuen uns auf Ihre Anfrage. Bitte lesen Sie unsere Hinweise unter
http://www.socialnet.de/materialien/autoren.html

---------------- socialnet GmbH ---------------------

NEWSLETTER ANZEIGE
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Über eine Textanzeige im socialnet Newsletter
erreichen Sie ohne Streuverluste rund 11.000
Fach- und Führungskräfte der Sozialwirtschaft.
Konditionen und Buchungsanfrage jetzt online möglich unter
http://www.socialnet.de/l.php?BID=24451

Für Rückfragen und Beratung:
Herr Michael Gotzen
werbung@socialnet.de 

--------------------------------------------------------------- 

- Branchenbuch
Nutzen Sie rund 41.990 redaktionell betreute Eintragungen.

Das Branchenbuch bietet Ihnen Einrichtungsübersichten, Themenseiten und 
Einkaufsführer. Stöbern Sie unter
www.socialnet.de/branchenbuch/

- Neues von unseren Portalen

ErzieherIn.de
25.05.2010 Inklusion - Konsequenzen für die Praxis in 
Kindertageseinrichtungen, Daniela Kobelt Neuhaus
http://www.erzieherin.de/inklusion-konsequenzen-fuer-die-praxis-
in-kindertageseinrichtungen.php

Neue News und Beiträge im RSS-Feed http://www.erzieherin.de/rss.php

Eine Übersicht über unsere Portale finden Sie unter
http://www.socialnet.de/portale/

------------------- Anzeige socialnet GmbH -----------------------

socialnet Stellenmarkt – Personalsuche für Fach- und Führungskräfte

Der socialnet Stellenmarkt für Fach- und Führungskräfte der Sozialwirtschaft 
erreicht mit über 60.000 Seitenaufrufen im Monat den deutschsprachigen Raum in 
hervorragender Weise. Er wird seit mehreren Jahren von gemeinnützigen Trägern, 
kommerziellen Anbietern und der öffentlichen Hand erfolgreich genutzt.

Neben der preiswerten Standardanzeige bietet die kostenlose Kleinanzeige auch 
kleineren Trägern einen Zugang zum Publikum von socialnet. Die Standardanzeige 
wird ohne Mehrkosten auch im socialnet Newsletter aufgeführt.

Ihr Vorteil: Sie setzen Ihr Budget bei der Besetzung von Fach- oder 
Führungspositionen effizient ein.

Weitere Informationen und Anzeigenschaltung unter
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/
oder über stellenmarkt@socialnet.de

------------------------------------------------------------------

- Stellenangebote
Aktuelle Anzeigen aus dem socialnet Stellenmarkt:

Standardanzeigen
19.05.2010  Erzieher/in und Koch (w/m) für Kinderkrippe und Erzieherin als 
Krippen-Leitung in München
BabyWatch
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1732
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10.05.2010  Sozialmanager/in  in Leipzig
Bewerbung bis 01.06.2010
Vereinigte Leipziger Wohnungsgenossenschaft eG
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1705

09.05.2010  Manager/in für HIV-Programme und Schadensminderung  in 
Bishkek/Kirgistan
CIM Frankfurt
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1711

07.05.2010  Geschäftsführer/in  in Siegburg und Troisdorf
HzA e.V. 
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1695

07.05.2010  Jugend- und Heimerzieher/in oder Diplom Sozialpädagoge (w/m)  in 
Stuttgart 
Evangelische Gesellschaft Stuttgart e.V.
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1696

05.05.2010  Sozialpädagoge (w/m) oder Sozialarbeiter/in für Flexi-WG in Dresden
Outlaw gGmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1687

03.05.2010  Diplom Sozialarbeiter/in o.ä. als Heimleitung für ein Wohnheim in 
Berlin
workconnection
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1672

03.05.2010  Sozial- und Heilpädagogische Fachkräfte (w/m) für eine Wohngruppe 
für Kinder in Göppingen
Rupert-Mayer-Haus
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1679

28.04.2010  Sozialpädagoge/-in für Arbeitslosen- und Schuldnerberatung, Arbeit 
mit Migranten in Siegen-Wittgenstein
Caritasverband Siegen-Wittgenstein e.V.
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1663

27.04.2010  Gruppen- und Einzeltherapeuten/in für Rehabilitationseinrichtung 
in Meckenheim
VFG gemeinnützige Betriebs-GmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1662

15.04.2010  Geschäftsführer/in in Berlin
donare.de gGmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1637

13.04.2010  Sozialarbeiter/-pädagoge (w/m) als Streetworker/in für die 
Straßensozialarbeit in Berlin
workconnection
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1627

13.04.2010  Sozialpädagoge (w/m) oder Sozialarbeiter/in als Erziehungsleitung 
in Beckum oder Duisburg
Wellenbrecher e.V.
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1629

07.04.2010  Pädagogen (w/m) für Erziehungsstellen in Herford, Bielefeld, 
Gütersloh, Warendorf oder Münster
Evangelische Stiftung Ummeln
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1611

06.04.2010  Diplom Sozialarbeiter/in oder Diplom Sozialpädagoge für Kinder und 
Jugendhilfe in Adenau – Bad Neuenahr-Ahrweiler
Ökumenischer Erziehungshilfeverbund

Mai 2010  

7 von 9 30.05.2010 21:11



http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1608

06.04.2010  Sozialpädagoge (w/m) oder Erzieher/in für eine Grundschule in 
Berlin
LehrCare GmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1609

24.03.2010  Lehrer/in für Sozialpädagogik für eine Fachschule für Sozialwesen 
in Beelitz
LehrCare GmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1596

11.03.2010  Sozialarbeiter/in für die Sozialberatung und Gemeinwesenarbeit in 
Bonn
VFG gemeinnützige Betriebs-GmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1571

08.03.2010  Sozialpädagogen (w/m) für ambulante Leistungen der 
Eingliederungshilfe in Hamburg
BHH SOZIALKONTOR gGmbH
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/angebot.php?AngebotNr=1549

weitere Kleinanzeigen unter
http://www.socialnet.de/stellenmarkt/

Der Stellenmarkt richtet sich an Fach- und Führungskräfte in Sozialwirtschaft 
und Gesundheitswesen.
Er wird laufend redaktionell betreut, so dass Sie stets aktuelle und 
qualifizierte Anzeigen vorfinden. Seit Gründung sind über 1.000 
Stellenangebote bei socialnet veröffentlicht worden.
Gerne nehmen wir auch Ihre Stellenanzeige entgegen!
Bitte wenden Sie sich an stellenmarkt@socialnet.de.

- Ausgewählte Messen, Tagungen und Seminare

11.-12. Juni 2010, Männer in der Kinderbetreuung. Neue Perspektiven für die 
Elementarpädagogik, Fachtagung des Projekts
elementar, Uni Innsbruck, elementar-ezwi@uibk.ac.at, www.uibk.ac.at/ezwi
/elementar

16.-19. Juni 2010, Rechte werden Wirklichkeit, Weltkongress von Inclusion 
International, www.inclusion2010.de

23.-24. Juni 2010, Altenheim EXPO, Fachkongress in Berlin, www.altenheim-
expo.de

2.-3. September 2010, Erfolgreich aus der Krise, 11. DGCS Congress, www.dgcs.de

2.-4. September 2010, homeCare, Messe in Leipzig, www.homecare-leipzig.de

23.-25. September 2010, Diaconia against Poverty and Exclusion. Future 
Challenges and Contexts in Europe. Universität Heidelberg, www.dwi.uni-
heidelberg.de/conference2010.html 

27.-28. September 2010, Unwirtliche Zeiten. Systemische Aufstellungen als 
Sprache der Veränderung, Kongress von ASH Berlin und FH Potsdam, FB 
Sozialwesen, www.ash-berlin.eu/unwirtlichezeiten

3.-4. November 2010, ConSozial. Kongress und Fachmesse in Nürnberg, 
www.ConSozial.de

16.-19 September 2010, 10. Wissenschaftliche Jahrestagung der DGSF. Vom guten 
Leben in schwierigen Zeiten, www.vom-guten-leben.de

27.-29. September 2010, Pflegemesse Leipzig/homeCare Leipzig, 
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www.pflegemesse.de, www.homecare-leipzig.de

3.-4. November 2010, ConSozial, Kongress und Fachmesse in Nürnberg, 
www.consozial.de

2011

26.-27. Mai 2011, Die Sozialwirtschaft nach der Wirtschaftskrise. Kongress der 
Sozialwirtschaft in Magdeburg, www.kongress-der-sozialwirtschaft.de

2012

8.-10. Mai 2012, 79. Deutscher Fürsorgetag in Hannover, www.deutscher-verein.de

Mit den besten Grüßen

Ihr Christian Koch

+++   socialnet - Das Netz für die Sozialwirtschaft   +++

socialnet GmbH, Weidengarten 25, 53129 Bonn
Tel. 0177/62 33 0 99
info@socialnet.de, www.socialnet.de

Geschäftsführer Christian Koch
Aufsichtsratsvorsitzender Thomas von Holt
AG Bonn, HRB 8336
USt-IdNr. DE200944336

--- Abo verwalten ---
Der Newsletter erscheint 12 mal im Jahr.
Möchten Sie Ihre Daten ändern oder den Newsletter abbestellen?
Bitte verwenden Sie das Formular unter
www.socialnet.de/newsletter/index.php?Nr=1&Email=christian.koch@socialnet.de
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